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IIрАвилА )
впутреннего распорядка обучающпхся в Мкудо

<<Щетская школfl искусств р.п. Паншно>>.

Настоящее положешЕ разработано в соответствии с пунктом 1 части 3

статьи 28; по,чгцнктом д) тryrткrа2} часtп 2 статъи 29; статъей 34, статъей 43

Федерагrъного зtжона от 29.12.20|2 N 273-ФЗ "Об образоваrrии в Росорйской
Федераl*ли", Уставом МКУ.ЩО KýJII4 р.п. Паrшно>.

1. Обшие положениrI

1.1. Правила внугренНего расПорядка дJUI у{ащш(сЯ шкоJIЫ имеют цель

обеспечlrгь безопасность детей во время учебного процесса, ilоддержание

дисIц{IIJIины и rrорядка в школе и на ее территории дJIrt успешной реапк}ащ{и
целей и задач шIколы, определенных ее Уставом.
1.2. Настоящие Правила внутреннего распорядка явJI;Iются обязателъными

дIя всех }п{ащрD(ся школы и их родlтгелей (законrrых предстitВlтгелей).

НевыпоЛнение д€lнныХ Правил может сJIужитъ осЕовzlнием для пршятиrI
административных мер, вIшотъ до исюIючения упщегося из шкоJш- При
приеме обучаючегсGя в шкоJry адмLffrrrстраIшя обжшrа ознztкомитъ его и его

родителей (законных представrгелей) с настоящlашги Правил€lми.

1.3. Дисrцлrrлина в Школе поддерживается на основе увiDкения человеческого

достоинства обучшошIlD(ся, педtгогиtlескlD( работr*ш<ов и обслужив€lющего

персоЕtша, Приiuенение методOв фrвического и псI;D{ического насилия по

отношеЕию к обlпrшощr,шr,tся Ее доIryскаетýя.

2. Права и обязш*rости обуttlющш(ся.

Учшциося Школы имсют ýpilвo:
} на полrIение бесгшатного образоваrтия в соответствии с федеральными

государственными образовательными ст€tIцартами;
} на выбор форм полrIениrI образовшrия, перевод в другой кJIасс или другое

образоватеJшIое }ruryежденис;
} на ознzко}шение с настоящIlьм Правилами и другtлл,tи JIокzLпъЕыми tктамц

регламентирующими деятелъностъ L[Iколы;
} на обl"rение по индI,IвI4дуалъным учебным IшtlH€lM ипи УскOРентrЫЙ КУРС

обучения;
} на выбор образовательной гrрограммы обуrеrrrая в IIIколе;

} на бесгшатнOе поJьзование библиотечным фондом, иной матери€lJIьно-

технической базой Школы во время образовательного процесса;

Еа у{аgгие в уцравлении Школой, кJIассом;
на ува]кение человеческого достоиЕствъ свободу сOвести и rшформtilши,

свободное выр€Dкение cвolп( взгJIядов и убежденlй;
} на свободное посещение мероприжий, не предусмOтренных учебrшм

ппаном;
} на доброволъное встуIшсЕие в шобые общественные оргtlнrтзаlgrли;

} на защЕгУ от rрименýния методоВ фкзичсского и псIФ{и.Iеского насилиrt;

} на условиrI обуlеlпая, гарантирующие охрану и укрепяение здоровъя;



} на сдачу экз€lмена в сл}чае несогласия с годовой оценкой по э

соответствующему предмету конфлrпстной комиссии, создatваемой в

Школе,
} внесение предJrоЖений пО 0рганизшии урочной деятельности,

факультативов, улr{шения санитарно-гигиениtIеского обслужl,tвания,

обеспеченшI режима и качества питitншI;

Учаrrlиеся IlIколы обязаны :

} собшОдатЪ Устав, Правила внутренНего расПорядка для обУ1.1ЮЩI/D(СЯ И

иные локalJIъные ttктЫ длЯ учtшцID(ся, исполнrIть решения органов

сilмоупрilвления и прикttзы директора;
} уважать прав& честь и достоинство друп.Iх уrаIцш(ся, работrпшtов Школы,

не доrrускатъ ущемjrеrтие ю( шlтересов, помогать младшим;
} быть дисIs{плинировtlнными, соб;подать общественrrый порядок в Школе

и вне ее;
} сознателъЕо отЕоситъся к уrебе, своевременно явJIяться на уроки и другие

заняти& собrподать порядок на рабочем месте;
} ,rри HerIBKe r{ащегося на ЗанrIтlUI по болезни или другеш увtDкительным

причинам, уrшцlйся обязан в течение первого дня болезни поставrrгь об

этоМ В }ввестностЬ цреподаВатеJIя; в слуIае болезни учащtйся
цредо6rгавJIяет шрllвку амбулаторного BpilIa ипЕ лечебного заведениrI по

уст.lновлешrой форме;
} беречъ имущество LIJколы, бережно относlIться к резулътатам труда

друп{х lподей, золеным насаждениям;
} экономно расходовать электроэЕергию, ВOДУ, сырье и друг*tе матери€lпы.

Учащlдr,rся Школы з€шрещается :

} гlршrоситъ, rrередitватъ или использовать оружие, спиртные нtlIIитки,

табачrше кзделия, токсические и наркот1a1Iеýкие всщества;
} исполъзовtrrъ iпобые средства и веществц кOторые могуt привести к

взрывам и пожарам;
} проlлзводл]гь .шобые иные действия, влекущие за собой опасные

последствиrI дJIя окружающш( и самого обучающегося;
} выносrrь без разрешения адмшшflрtilц,lи Школы инвентаръ,

оборудование из кабшrетов, лабор атор лй и друшD( помещений;
} ходрrгь в верхней одежде, грязной обуви, головных уборах'
} курrrгь в помещении Школы и на её территоршr.

3. О поощрениях и взыскllниях
3.1. В целях мотивlus.ш обучающшrся к актrдвной жизненной позиrши в

школе примешкугGя поошц}ения обрающIФ(ся.
Учащиеся пIколы поощряются за:.

} отличные и хорошиý успехи в учебе;
} участие и победу в творческI,D( KoнKypcilx, фестrrваJlr!х) коIщертЕlх,

олимпиадiDq



ч
} общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо

школы;
} блаrородные поступки.
З.2. Школа применяет следующие вIrJрr пооrrцlенrй:
} обьявление благодарности;
} награЖдение ПочетнОй грамотой и Похв€tJIъным листом;
} заньсеrшле фамшrшл и фотоrрафии )цаrцегося на стенд котличнrд<и

учебы>;
3.3. Поощреr*rя выносятся дIФектором школы по предстilвлению

педttгогшIеского Совета школы и оформляются приказом директора.

Поощреrшrя примешIются в обстаяовке широкой гласности, доводятся до
сведениrI }чiuцщ(ся и работников школы. О пооlцрении уIеника директор
(шfu прешодitватель) в ка}щом отделъном сJryчае сообщает его родитеjulм
(законным представйте-гrям), направJIяя им благоларственное письмо.

3.4, В цеJIях обеспечения дисIs{Iшины и порядка в школе гIо отношению к

обуrаюlцимся могуг rтрименrlться взыскllния.
Нарушениями1 влек)дцими за собой наложение взыскttния, явJUIются:

} многоtсрtlтЕые проtryски занятrй без уваж,rгельной rrpr+rиrm,

} рукоrrрикпадство - н€lнесение побоев, избиение,

} угроз4 запугивtлние, шант€Dк,

} моршlьное издевательство:
- упuгреблеr*rе оскорбительных кJrичек;
- дискриминшшя по национаJьным и социЕlJьным прrзнtlкам;
- подчёрклrвание физическlлl недостатков;
- нецffIзурная брань;
-р{ыШшенноедоВедениеДрУгогоЧелоВекаДосТресса'срыВа.

} унижение чеJIовеческого достоинGтва:
- вымогателъство;
_ воровство;
- порча имущества

} перiдшrа ипи использование оруr(ия, спиртных нiшитков, табачttых

rвделий, токсиtIеСк!ж и наркотиЕIескlD( веществ.

3.5. IIIкола црименrIет следующие вI4ды взыскаrпй:
} замсчание;
} выговор;
} сrгчисление !rз шкоJIы.
3. б. Правила наJIожения взыскtlниrl
> К ответственности rrривлекается тоJIъко виновный ученик,

} OTBgTcTBeHHocTb носит личrшй характер (коллектrавнаrl ответственностъ

кJIассц групгш у{ащш{ся за действия члена учениЕIеского коллектива не

догryскается).
} Взыскание нilлагается В грrсъменной форме (устные методы

педttгогшIеского воздействия дисц,IIшин8рными взысканиями не

счlлтаются).



г} За одно нарушеЕие нrrлzгается только одно основное взыскание.
} Пршrленение мер дисщ{гшинарного взысканиrI, н0 предусМоТРеННЫХ

}Iастоящим Г[оложением, зацрещается.
ts До нЕшожениrI дисIрilшинарt{ого взыск{lния учешжу доJDкна быТЬ

предоgтzlвлеýа возможнOсть обьясr*rгь и опрt]вдать свой шрОСТУtIОК В

форме, соответствующей его возрасту (прелоставлено право на защитУ).

З.7. Взыскilние выносится директорOм шкоJы п0 предст€lвлению зrlместиТеЛя

дирfirгора по УВР, педагогшIеского Совgта шIKoJm.

З.8 По решению пед€гогиrIеýкого Совета школы за совершенные
неоднократно грубые нарушения Устава догrускается искJIЮченИе

об}"rающогося из Школы.
Грубым нарушением Устава гrризнаётся нарушение, которое шовлекJIо илИ

реалъно могло повлеIБ за собойтfrккие последствуIяв виде:

} причиrrениrl уIцерба жизни и здоровью обуlаrощvIхся, сотруДникОВ,

родителей (законrтых представителей) ;

} причшrсниrl ущерба иIчfуIцеству ТIlколы, имуществу обучаюпдюrся,
сотрудш{ков, родителей (зшсошшх представlа,гелеф;

} появление на территории Школы с €lJIкогольными наIIиткiltvIи,

наркотиtlескими средствtlми, предметами, создчlющими угрозу жизни и
здоровью друглоi обrrающlоiýя, сотруднI{ш(ов Школы.

4. Правила посещения школы
} Прю<одить в школу следует за 10-15 миЕут до начzrпа уроков в чистОЙ,

выгл€Dкенной одежде делового стиJuI, иметь опрятlшй вид и аккураТнУЮ

прическу.
} Необходимо иметь с собой дневник (основной документ IIIKojIbHиKa) и все

необходимые для уроков принадлежности.
} Войдя в школу, уIаIциеся снимЕlют верхнюю одежду и надевzlют сМеннУЮ

обръ.
} После оконтrflни;r заrrягий rry]шIo одетъся и покинугъ шкоJý/, собтпоДая

правипа вежJIивости.

5. Поведение на урске
5.1. Обучitющиеся заним€tют свои места в уtебном кабинете, так Kttк ЭТО

уýтанавливает преподzlвателъ по шрýдм€т, с }п{етом rrсюiофизиологическI,D(
особенностей 1пrеников.
5.2. Каждый преподаватель опредеJuIет спещлфические прilвипа при

цроведении занятrй по своему шредмету, которые не доJDкны проТиВОРеЧИТЪ

нормативным документапr. Эти Еравипа обязательны дIя исполнения всемИ
Обl^rающимися.
5.3. Перед начzшом урока обl^rаюrrшеýя доJDкны подготовить свое рабочее
место и все необходимое дJIя работы Еа уроке.
5.4. Время урока доJDкно использоваться толъко для уrебных ц9леЙ. ВО вРемя

урока нельзя отвдекатъся cilмoмy и отвлекать другrD( IIоýторОнНИМИ

рilзговорами, игрrlми и другими, не относящимися к уроку, дел€lми.



ь
5.5. ЕслИ )цащемУся необХодимО выйгИ из кJIасса он доJDкен поцроситъ

р itзрешениr{ преподtlватеJUI.
5.6. Заrrрещается во время уроков полъзоваться мобилъными телефонами и

другее{и уrгройстваlми, не относящимиýя к учебному процессу. Слелует
откJIючить и фратъ все техниЕIеские ус"гройсrва (гшееры, наушники, игровые
приставки и цр.), перевести мобиrьrrый телефон в тlосий режим и убрать его
со стола.
5.7. В случае опозд€lниrl на урок посту{аться в дверь кабинста' ЗаЙrГИ,

пOздороваться с преподilвателем, извинитъýя за опоздtlние п Попросить

разрешения сестъ на место.

6. Поведение на перемене
6. l. Учащиеся обязаrш использовать время перерыва для отдыха.
6.2. При дв1Dкении псi корилораllt, лвстницам, проходatм придержI,{ваТьСЯ

правой стороны.
6.3. Во время перерывов (перемен) учащимся зацрещается:
} бегатъ по JIеcTIIшIaM, вбшази оконных проёмов и в другLD( местах, не

tФиспособленrrых шя игр;
} толкать друг друга, бросаться предметtlми и црименrIть физическую силу

дIя решеrпая шобых гlроблем;

?. Поведение во BpeMrI прOведениlI внеурочных мероприягlй
7 .l. Пер.д проведением мерогrриягий, учащиеся обязаrш проходить
инструIсfа)к по технике безопасности.
7.2. Слецует строго выгIоjIнятъ все укrвания руководитеJuI при проведении
массOвых мерогrрия:гий, избегатъ шобых действlй, которые МОгУг бЫТЪ

опасны дtя собствеr*rой жк}ни и дIя окружtlюшIIDL

7.З. Учащиеся доJDкны собшодать дисIцIгIJIину, следовать устаноВленНЫМ
маршIрутом двюкениrI, оставаться В расположении |рушш, если это

определено руков одителем.
7.4. Строго соб.шодать прilвида личной гигиены, свOевременно ОООбЩаТЬ

руководителю гр}шБI об ухудшении здоровъя ипи травмо.
7.5. Учащиеся должны yBEDKaTb местные традшц{и, бережно относиТъСЯ К

природе, п€tмятникам истории и кулътуры, к JII,IIIHOMy и групповому
ИIчrУIЦеСТВУ.

7.6. Зшryещается применять отIФытый огоrrь (факелы, свечц фсйерверки,
хJIогryшки, костры и др.), устраивать световые эффекты с применением
химиtIескlD(, пиротехниtIеск!D( и другID( средств, способных ВыЗВать

возгорttние.

8. Зак-тпоч!{телъные положениrI
8.1. Настояrrше Правила действуют на всей территории школы и
раýпросiтранrlются на все мероцриятия с уIастием учilщФ(ся школы.
8_2. Настоящие Правила вывеIIIивilются в шкоJIе lta видном меСТе ДJUI

всеобщего ознtжоi\trпеЕlш.


